Stanowisko nr 7/2017

Grupy roboczej ds. EFS
przy Komitecie Monitorujacym Regionalny Program Operacyjny
Wojew()dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

z dnia 9 czerwca 2017 r.

w sprawie przedstawienia Komitetowi Monitorujacemu RPO WK-P na lata 2014-2020
opinii do kryteriéw wyboru projektéw dla Poddzialania 10.4.2 Edukacja doroslych na
rzecz rynku pracy, Schemat: Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych

Na podstawie Rozdziatu 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujacych na lata
2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 r., § 9 Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO WK-P
na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r.!, uchwaty nr 6/2015 z dnia 1 sierpnia 2015 r.
(ze zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1. Grupa robocza przedstawia Komitetowi Monitorujacemu opini¢ do kryteriow wyboru
projektéw dla Poddziatania 10.4.2 Edukacja dorostych na 1zecz rynku pracy, Schemat:
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb doroslych, zgodnie z uzasadnieniem do
niniejszego Stanowiska.

§2. Zaopiniowane kryleria stanowig zalacznik do niniejszego Stanowiska.

Przewodniczagy Grupy roboczej

..............................

! Regulamin Komitetu zostat zmieniony uchwata nr 63/2016 z dnia 12 lipca 2016 r.



Uzasadnienie

Na podstawie art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z pézn.zm.?), art: 110 ust 2. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnoécei, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Rozdziatu
5, ust. 5) lit a) Wytycznych w zakresie komitetdw monitorujacych na lata 2014-2020 z dnia
21 stycznia 2015 1., § 4, ust. 4, lit a) Regulaminu Komitetu Monitorujagcego RPO WK-P na
lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r. Komitet Monitorujacy analizuje i zatwierdza
metodyke i kryteria wyboru projektow oraz ich zmiany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 po uprzednim
zaopiniowaniu ich przez stosowne grupy robocze.

W dniu 9 czerwca 2017 r. Grupa robocza zapoznala si¢ z kryteriami wyboru projektow
dla Poddziatania 10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy, Schemat: Podnoszenie
kwalifikacji zawodowych 0séb dorostych.

Czlonkowie Grupy, po przeanalizowaniu kryteriéw oraz autopoprawek wskazanych
przez 1Z RPO WK-P 2014-2020, rekomenduja dokonanie zmian w kryteriach zgodnie
7 zatacznikiem do niniejszego stanowiska.

Uzasadnienie zmian w poszczegdlnych kryteriach jest nastepujace:
o Kryterium B.1.1 Wnioskodawca skiada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie
projektu w odpowiedzi na konkurs wykreslono z definicji kryterium zdanie:

» W ramach konkursu dofinansowanie uzyska tylko jeden projekt.”

o Kryterium B.1.2 Wartos¢ dofinansowania projekiu nie przekracza alokacji okresionej
dla danego podregionu — dodano pod tabela zawierajacq wartosci wskaznikéw zdanie

o brzmieniu: ,,Do dofinansowania zostanie wybranych 5 projektéw, po jednym na

? Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona Dz. U. z 2016 1. poz, 1579, 1948



kazdy podregion. Maksymalna warto$é dofinansowania projektu nie przekroczy kwoty
ww. alokacji dla danego podregionu™.
o Kryterium B.1.5 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej roczne doswiadczenie
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla minimum 100 oséb dorostych —
dokonano zmiany zapisow w definicji kryterium.
Brzmienie przed zmiana;
Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ziozenia wniosku o dofinansowanie

> w zakresie doradztwa edukacyjno-

projektu, posiada co najmniej roczne doSwiadczenie
zawodowego dla 0séb dorostych.

We wniosku o dofinansowanie projektu, w celu spelnienia ww. wymogu, nalezy opisaé
doswiadczenie wskazujac liczhe przeprowadzonych spotkah, z uwzglednieniem m.in. ilosci
godzin i liczby osob, kidrym udzielono doradztwa. Przy czym zaklada sig koniecznos¢
wykazania i udowodnienia, ze wnioskodawca lub partner przeprowadzil dotychczas
doradztwo dla minimum 100 0s6b.

Realizacja projekiéw przez podmioty posiadajqce doswiadczenie w tym zakresie przyczyni sig
do zastosowania odpowiednich instrumentéw wsparcia i umozliwi Swiadczenie ustug wysokiej
Jakoscl.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Brzmienie po zmianie:
Ocenie podiegu czy wnioskodawca lub partner, na dziev zlozenia whiosku o dofinansowanie
projektu, posiada co najmniej roczne doswiadczenie® w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego dia minimum 100 0séb dorostych.
We wniosku o dofinansowanie projektu, w celu spelnienia ww. wymogy, nalezy opisac
do$wiadczenie wskazujac liczbe przeprowadzonych spotkah, z uwzglednieniem m.in. iloSci
godzin i liczby 0s6b, ktdrym udzielono doradztwa.
Realizacja projektéw przez podmioty posiadajace doswiadczenie w tym zakresie przyczyni sig
do zastosowania odpowiednich instrumentéw wsparcia i umozliwi Swiadczenie ustug wysokiej
Jakosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

3 Nalezy przez to rozumicé catoksztatt dogwiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektéw wspoifinansowanych
ze §rodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwnicz np. dziatalnos¢ statutowa).
4 Nalezy przez to rozumicé catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (e tylko realizacja projekiéw wspoltfinansowanych
ze érodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatalnosé statutowa).



« Kryterium B.1.10 Projekt zaklada osiqgniecie odpowiedniego poziomu kwalifikaci,
wiedzy, umiejeinosci lub kompetencji - z definicji kryterium usunig¢to zdanie:
wWskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udzialu
w projekcie.”

o Kryterium B.1.11 Realizacja projektu opiera sie na zdiagnozowanym zapotrzebowaniu
na dang forme wsparcia — dodano wyjasnienia do przypiséw znajdujacych si¢
w definicji kryterium tj.:

Organizacja  zrzeszajgcg przedsigbiorcow posiadajacg siedzibe na terytorium wojewddziwa kujawsko-
pomorskiego dzialajaca w cparciu o ustawe ¢ z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracocdawcow {Dz. U.
z 1991 r. Nr 55, poz. 235 z pozniejszymi zmianami) albo ustawe z dnia 30 maja 1889 r. o izbach gospodarczych,
(Dz.U. 1989 Nr 35 poz. 195 z pdzniejszymi zmianami ) albo ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemio$le (Dz.U.
1989 nr 17 poz. 92 z pdzniejszymi zmianami),ktore;

a) zgodnie ze statutem (aktem réwnowaznym) nie dziala w celu osiagniecia zysku (nonprofit) oraz

b) w przypadku osiggania zysku przeznacza go na cele statutowe zwigzane z tworzeniem korzystnych warunkéw
dla rozwoju przedsiebiorczosci.

Do spehienia drugiego z ww. warunkéw wymagane jest, by jednym z gtdwnych celow statutowych danego
padmiotu bylo tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczo$ci.

klaster zdefiniowany jest w § 14 a rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 2 grudnia 2006 r. w sprawie
udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowe] niezwigzanej z programami
operacyjnymi, natomiast nie ma przepisu prawa okreslajacego prawna forme organizacyjna w jakiej ma dziatad
klaster, dlatego majac na uwadze, Ze polskie prawo przewiduje szereg form organizacyjnych, kidre mozna
wykorzystaé do tworzenia klastréw, organizacja klastréw moze przybieraé rézne formy np.:

- umowa konsorcjum (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny);

- stowarzyszenie (Ustawa z dnia 7 kwietnia 1988 r. Prawo o stowarzyszeniach);

- fundacja (Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach);

- spétdzielnia (Ustawa z dnia 16 wrzeénia 1982 r. Prawo spoéidzielcze);

- organizacja przedsiebiorcow (Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. ¢ rzemio$le, Ustawa z dnia 30 maja 1988 r.
0 samorzadzie zawodowym niektérych przedsiebiorcow, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych);
- spofki (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks Spotek
Handlowych).

samorzady gospodarcze funkcjonujg w oparciu o nastgpujgce akiy prawne:

- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych;

- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o samorzadzie zawodowym niektérych przedsiebiorcéw,;
- ustawa z dnia 22 marca 1889 r. o rzemiosle;

- ustawa z dnia 23 maja 1991 r. ¢ organizacji pracodawcow.

o Kryterium B.2.2 Zatrudnienie personelu merytorycznego na podstawie umowy o prace

- Grupa zarckomendowata wykreglenie kryterium, w zwigzku z tym zmniejszyta si¢



maksymalna liczba punktéw premiujacych mozliwa do przyznania w ramach kryteriow

premivjacych z 30 na 20.

Zalaczone propozycje zmian w  kryteriach zostang przekazane niniejszym

stanowiskiem Komitetowi Monitorujacemu RPO WK-P na lata 2014-2020.



zatgcznik do Stanowiska nr 7/2017
Grupy roboczej do spraw EFS
z dnia 9 czerwca 2017 r.

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

10.4 Edukacja dorostych

10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegGlowy

Uzyskiwanie i uzupelnianie wledzy, umiejetnosci i kwal_ifikacji zawodowych przez
osoby doreste nalegce do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat

RPO WK-P 2014-
2020 w kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnos$ci zawodowych oraz
innych formach pozaszkolnych
10 iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwianle przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz
Priorytet - wzmacnianie systeméw ksztalcenia | szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
: inwgstycyjny poprzez mechanizmy prognozowania umiejgtnoscl, dostosowania programéw
' nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenla si¢ poprzez praktyczna nauke
zawodu reallzowana w Scistej wspdtpracy z pracodawcami
Schemat Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych
Planowany termin ] X
» Lp.- konkursu A . rozpoczefla ] ol A o v
naboru i sierpief
: Projekty granto\&e_ T'AK_' S ONIE ' X
Lp Podregion Podziat alokacji
] 11 458 152
1 BYDGOSKO-TORUNSKE
SR § , 8806 776
g ‘Planowana - - GRUDZIADZKI
. alokacja (=t} - 9003 430
. . 3 | WLOCEAWSKI
8807174
4 INOWROCEAWSKI
.6 924 488
5 | SWIECKI
RAZEM ALOKACJA 45 000 000
- Wymagany wkiad-wiasny beneficjenta _ -
TAK X NIE : M.lnlmaln‘y‘udzmlwkl_adu.-wla_sne.go 10%

. TypAypy. projektow
:  przewidziane do
realizacji w ramach

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe stuzace diagnozie potrzeb i mozliwosci oséb
doroslych zainteresowanych z wiasnej inicjatywy udzialem w ksztalceniu

! Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzed Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkursow wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2017 rok.




- 10.4.2 Edukacfa doivslych.nd rzecz.rynku pracy.(Lp. konkirsu: A.1)

konkursu ustawicznym.

2. Realizacja pozaszkolnych form ksztalcenia ustawit:znego2 siuzacych nabywaniu,
podnoszeniu, uzupeklieniu wiedzy, umiejetnogci, kompetencji lub kwalifikacji

poprzez:

a) kwalifikacyjne kursy zawodowe zakoriczone egzaminem potwierdzajacym
kwalifikacje w zawodzle,

b) kursy umiejetnosci zawodowych zakornczone zaliczeniem zgodnie
zrozporzagdzeniem w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach

pozaszkolnych,

¢) pozostate kursy wymienione w rozporzadzeniu w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, umoiliwiajace uzyskiwanie

i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci | kwalifikacji zawodowych.

W celu zapewnienia popytowego podejécia do edukacji os6b doroslych, realizacja
drugiego typu projektéw jest mozliwa tylko przy zapewnieniu objecia kazdej osoby
indywidualng diagnoza potrzeb i mozliwosci oraz przy zagwarantowaniu, ze wsparcie
bedzie dostosowane (zaréwno pod wzgledem formy jak i tresci) do wynikow ww.

diagnozy.

' ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM) '

* WSKAZNIKI REZULTATU' -

©. " Warto$é docelowa wskaznika

© - Nazwa wskagnika e L 'Wpindz'iéle_-ﬁa: - o -
' ' ‘ : el Ogolem w konkursie
' Kobiety’ f ‘Mezczyzn | - :
’ Liczba osob, ktore uzyskaly kwalifikacje w ramach 70%
{3
pozaszkolnych form ksztalcenia
‘ Liczba osch, kiére zdobyly wiedze, umiejgtnosei lub 291
kompetencje w ramach pozaszkolnych form ksztelcenia |
WSKAZNIKI PRODUKTY
Nazwa wskaznika - | - Wartosé docelowa wskaznika

2 Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2014 poz. 622).




" 10.4.2 Edukacfs domshich na) ALP, konkursu: A1)
W podziale na:
Qgétem w konkursie
Kobiety Meazczyzn
Liczba oséb uczestniczacych w pozaszkolnych formach g 6.320
ksztatcenia w programie '

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW®. .

. B.A KRYTERIA DOSTEPU

konkurs.

B.1.1  Whnioskodawca skfada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie projektu w cdpowiedzi na dany

\

='IZ)"'ef‘inicja"kry"te'riﬂm: R

QOcenie podlega czy wnioskodawca zlozyt nie wigcej niz jeden wniosek [
o dofinansowanie projektu wramach danego konkursu. W przypadku §
projektéw partnerskich kryterium dotyczy wylgcznie Lidera projektu.

Ziozenie wigce] niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez
danego wnioskodawce skutkuje odrzuceniemn wszystkich projektéw przez

niego ztozonych.

projektu ziozonych w odpqwiadzi na konkurs.

pis Zhaczenia kryterium: .

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

-

B.1.2 Warto4¢ dofinansowania projektu nie przekracza atokacji okresl

onej dla danego podregionu

r

‘ Déﬂﬁ'i'cja I('I‘y"t'ériui'rt:' o

QOcenie podlega czy wartoéé dofinansowania projektu zlozonego w ramach
konkursu dla danego podregionu nie przekracza okreslonych poziomdw

alokacji ti.: 12
Lp Padregion Padzlal alokac]i
] 11 458 152
1 | BYDGOSKO-TORUNSKI
® Kryteria przyjete Uchwatg nr ..../2017 Kamitetu Menitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ................ 2017 1.

Komentarz [LSL1]:
Stanowisko Grupy ds. EFS




' 10.4.2 Edukacja dorostych né reécz iynkii pracy. (L. konkursu: AT)”

8806776
2 | GRUDZIADZKI

9003 430
3 | WLOCLAWSKI

8807174
4 INOWROCEAWSKI

6 924 468
5 | SwiECK

RAZEM ALOKACJA 48 000 000

Do dofinansowania zostanie wybranych 5 projektdw, po jednym na

kazdy podregion. Maksymalna wartoéé dofinansowania projektu nie

przekroczy kwaty ww. alokacii dla danego |padregiony,

Istnieje mozliwosé skisrowania kryterium do negocjacii.

QOcena kryterium moze nastapic ze wskazaniem, jakie korekty nalezy

ckreSlonych zapisdw we wniosku, KOP powinna uzyskad od wnioskodawcy
wtrakcie etapu negocjacj, aby mogly zakoriczyé sie one wynikiem
pozytywnym.

aceny formalno-merytoryczne).

wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace |

Projekt moze zostad skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuadii :

speinienia przez projekt kryteridw wyboru projektéw ocenianych na etapie ;

Kryterium weryfikowans w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

'Opis znaczenia kiyteriim: -

Tak/nie
{niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wnicsku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

prowadzacy ww. szkoly/placowki/osrodki.

B.1.3 Wnioskodawca lub partnerem jest szkota dla doroslych, placowka ksztalcenia ustawicznego,
placowka ksztalcenia praktycznego, o$rodek doksztalcania i doskonalenia zawodowego lub organ

 Definigja kryterium -

QOcenie podlega czy wnioskodawca lub partnerem jest szkota dla dorostych,
placéwka ksztalcenia ustawicznego, placéwka ksztalcenia praktycznego,
oérodek doksztaicania | doskonalenia zawodowego ub organ prowadzacy
ww. szkoly/placéwkifodrodii.

8

Komentarz [L5L2]:
Stanowisko Grupy ds. EFS




- 10.4.2 Edukecla dorostyoh nai rzecz rynku pracy (Lp: konkursu: A1)

Do wniosku o dofinansowanie projektu nalezy dotgczyé dokument
potwierdzajacy spelnienie powyZszego kryterium.

Realizacja projektu przez wskazane podmicty lub w partnerstwie z ww. i
podmictami  spowoduje maksymalizacje dostosowania pomocy do

indywidualnych potrzeb oséb uczestniczacych w projekcie oraz zapewni |
efektywne wsparcie w procesie podnoszenia poziomu wyksztatcenia | -
i kwalifikacli zawodowych. Badanie ewaluacyjne Ocena sfanu '
przygofowania podmiotdw prowadzacych formalne kszlalcenis ustawiczne

w zakresie potrzeb regiona!hego i lokalnego rynku pracy (w kontekscle |
Dziatania 93 PO KL wykazalo niska. aktywnosé tych podmiotéw |;
w aplikowaniu o $rodki EFS wramach Programu Operacyjnege Kapitat
Ludzki, '

Ponadio realizacja projektu w partnerstwie pozwoli na wymiane:
do$wiadczefi miedzy podmiotami. Partnerzy muszq zawrzeé ze sobg

umowe partnerska,

Wlstn ieje mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastapi¢ ze wskazaniem, jakie korekty nalezy [:
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapiséw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy
wtrakcie etapu negocjacji, aby mogly zakoriczyé sie cne wynikiem

pozytywnym.

Projekt moZe zostaé skierowany do etapu negocjacli tylke w sytuacj
spetnienia przez projekt kryteriéw wyboru projekiéw ocenianych na etapie
oceny formalno-merytoryczne).

Kryterium weryflkowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projekiu

i zglgczniki_.

- Obis znaczénia kryferium: . .- i~

Tak/nie

{niespetnienie kryterium cznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.4 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej piecioletnie doswiadczenie w realizacji




10.4.2 Eilikacja dorosiych na r2ecz fynkis pracy (Lp. konkursi: A:1)

pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego dla oséb dorostych.

Defin icja kryleriu.m:

o dofinansowanie projektu, posiada co najmnigj pieciostnie doswiadczenie®,
wrealizacji pozaszkolnych form ksziaicenia ustawicznego dla osdb

doroslych,

We wniosku o dofinansowanie projektu, w celu spelnienia ww. wymogu,

iliczby przeszkolonych oséb, jak rowniez nalszy zawrzeé informacje

dotyczaca efeklywnosci poszczegdlnych form wsparcia.

Ocenie podlega czy wnicskodawca lub partner, na dzien zioZzenia wniosku i

nalezy opisa¢ doswiadczenie wskazujge liczbe przeprowadzonych kurséw [;
typu KKZ, KUZ i inne, z uwzglednieniem m.in. iloci godzin, liczby edycji |,

Kryterium weryfikowane w oparciu o wnicsek o dofinansowanie projekiu.

- Opis znacrenia kryteriui:

Tak/nie

{niespetnienie kryterium oznacze odrzucenie wniosku)

: psiij'e' sigdo ;.
ypuhy,pévl{r‘ (.

edukacyjno-zawodowego dla minimum 100 oséb doroslych.

B.1.5 Wnioskodawca lub partner posiada co najmnie] roczne doswiadczenie wzakresie doradziwa

' Definicia kryterium: - . .

o dofinansowanie projekiu, posiada co najmniej roczne doswiadczenie®
w zakresie doradziwa edukecyjno-zawodowego dla minimum 100 bsob

Ccenie podlega czy wnioskodawea lub pariner, na dzieh zlozenia wniosku [*

dorostych.

We wniosku ¢ dofinansowanie projektu, w celu spetnienia ww. wymogu,

nalezy opisaé doswiadczenie wskazujag liczhe przeprowadzonych spotkan, _'
z uwzglednieniem m.in. ilosci godzin i liczby oséb, ktérym udzielono ?_j

e do

Jpultysow (nr) ~

1-2

-

Komentarz [LSL3]:
Stanowisko Grupy ds. EF5

=

Komentarz [LSL4]:
Stanowisko Grupy ds. EFS

¢ Nalezy przez to rozumiec catoksztalt doswiadczenia w danym obszarze {nie tylko realizacja projektéw wspdffinansowanych

ze §rodkdw europejskich w danym obszarze, ale rowniez np. dziatalno$¢ statutowa).

® Nalezy przez to rozumieé catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektaw wspéifinansowanych

ze $rodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwnie? np. dziatalnosé statutowa).




10.4.2 Edacia derosyeh e iz hmky ey (Lp. Konkursi A1)

Realizacja projekiéw przez podmioty posiadajace do$wiadczenie w tym | -
zakresle przyczyni sie do zastosowania odpowiednich instrumentow |- " R

wsparcia | umozliwi $wiadczenie ustug wysokiej jakosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

. Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B1.6  Projekt zaklada realizacje 1. i 2. typu wsparcia zgodnego z $200P RPO WK-P 2014-2020.

' Definicja krylerium:

Ocenie podlega¢ bedzie realizacia projektu kompleksowego, w ktérym '
zostalo zaplanowane dla kazdej osoby wsparcie zardwne z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, jak rowniez pozaszkolnych form |
ksztalcenia ustawicznego przy zapewnieniu popytowsgo podejécia do ".
edukacii 0séb dorosiych.

Kryterium weryfikowane w aparciu o wiicsek o dofinansowanie projekiu.

" Opis znaczenia kryterium: - -

Tak/nie

{niespelnienie kryterium oznacza cdrzucenie wniosku)

B.1.7 Wkiad wlasny zostat okreslony na poziomie nie mniejszym niz 10%.

" Difinicja kytetiu

Ocenie podlega, czy wkiad wiasny stanowi nie mnigj niz 10% wydatkéw

kwalifikowalnych projektu.
Istnieje mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastapié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapiséw wa wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy
wirakcie etapu negocjacji, aby mogly zakonczyt sig one wynikiem
pozytywnym.

Projekt moze zostat skierowany do etapu negocjacji tylko w syluacji
spelnienia przez projekt kryteribw wyboru projektéw ocenianych na etapie
oceny formalno-merytoryczne.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

. Opis znaczenia kiyteriurn:. .




.. 10:3.2 Edukacja dorostych na rzecz rynkis pracy {Lp: konkursu: A.1)

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszeza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

B.1.8  Projekt jest skierowany do wlagciwej grupy docelowej.

Definicja kryterium:

Ocenie podiega czy projekt jest skierowany do 0séb doroslych, w wieku 25- |-
67° lat:

- o hiskich kwalifikacjach iflub

- Z niepeinosprawnosciami * iflub,

- powyzej 50 roku zycia

z wytgczeniem osob prowadzacych dziatalnosé gospodarcza,

kidre z wiasnej inicjatywy chca nabywaé, podnosié lub wzupeiniaé
posiadane kompetencie | umiejgtnoSci i jednoczesdnie naleza do grup
defaworyzowanych, czyli wykazuja najwigksza Iuke kompetencyjng | 1-2

i posiadaja najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji.

UWAGA! Osoby o niskich kwalifkacjach to osoby posiadajgce
wyksztatcenia na poziomie do ISCED 3 wigcznie zgodnie
z Migdzynarodowg Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 {j.
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum
ogolnckszialcace i uzupetniajace liceum ogdinoksztalcace, technikum,
technikum uzupetniajace, zasadnicza szkola zawodowa). W przypadku gdy
uczestnik posiada np. wyksziaicenie policealine (szkoly policealne), t].
ISCED 4, nie wpisuje sie w definicje 0séb ¢ niskich kwalifikacjach.

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy opisaé grupe docelows :
w sposéb pozwalajacy jednoznacznie stwierdzié, czy projekt jest skierowany

do grupy kwaliflkujacej sie do otrzymania wsparcia_zgodnie z zapisami C

® Do wsparcia kwalifikujg sie rdwniez osoby w wieku powyiej 67 roku Zycia, ktdre z wiasnej inicjatywy chca nabywaé,
podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje i umigjetnosci, i jednoczesnie zadeklarujg gotowosé do podjecia
zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie.

? osoby z niepetnosprawnosciami — w swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpiia 1997 r, o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnieniu oséb niepeinosprawnych, a takie ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego;




1.2 10.4.2 Edukacja domsiych na raecz rynku pracy (Lp. konkurs

kryterium dostepu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

... Opi§ znaczenia kryterium:

Tak/nie
{niespetnienie kiyterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.9 Minimalna liczba oséb objetych wsparciem w ramach projektu

Definicja kryterium: -

Ocenie podlega czy wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projekiu
zaplanowat realizacie wskaZnika: ,lLiczba oséb  uczestniczgcych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia w programie™ na odpowiednim
poziomie.

Minimalne wartosci tego wskaznika sg uzaleznione od realizacji projektu na
obszarze danego podragionu ff.:

Minimalna warto§é Minimaina wartosé
wskaznika produktu wskainika produktu
L niezbgdna do nlezbedna do
P Podreglon oslagniecia w oslagnigcia w
projekcie do projekgie do
31.12.2048 r. 31.12.2020 .
1 | BYDGOSKO- 1.216 1609
TORUNSKI
034 1237
2 | GRUDZIADZKI
955 1264
3| WLOCLAWSK
935 1237
4 | INOWROCLAWSKI
735 973
5 | SWIECKI
RAZEM WARTOSE 775 6.320
WSKAZNIKA

Istnieje mozliwo$é skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastapic ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcie tub jakie informacie i wyjasnienia dotyczace
ckraslonych zapisdw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy
wtrakecie etapu negocjacji, aby mogly zakofczyé sie one wynikiem
pozytywnym.




.U 10.4.2 Edukacia.doroslyeh na 290z rynku pracy (Lo, Konkirsu: A1)

Projekt moze zostaé skierowany do etapu negocjacji iylko w sytuacji | <~
speinienia przez projekt kryteridw wyboru projektéw ocenianych na etapie | - _ ’
aceny formalno-merytorycznej. N

Kryterium weryfikowans w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

. Opis.znaczenia kryteriur:

Tak/nie
{niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszeza sig mozliwodé skisrowania kryterium do negotjacii.

B.1.10 Projekt zaklada osiggnigcie odpowiedniego poziomu kwalifikacji, wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji.

 “Definicia keyterium:, |1

QOcenie podlega czy minimum®:

1. 70% os6b uczestniczacych w formach ksztalcenia prowadzgcych
do uzyskania kwaliﬂkacjiB w ramach pozaszkelnych form
ksztalcenla uzyska zakiadane kwalifikacje,

2. 70% os6b bedgeych uczestnikami projektu w formach ksztalcenia
prowadzgacych do zdobycia wiedzy, umiejetnosci lub kompetencii
wramach pozaszkoinych form ksztalcenia'® uzyska zakladane
efekty.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumiet okreslony zestaw efekidw
uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnoéci oraz kompetencji spolecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformailnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgadnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktdrych ocsiagniecie zostalo sprawdzone wwalidacji oraz formalne

potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacie naleZy rozumieé jako formainy wynik oceny i walidacji, ktory | -

¢ Osiggniecie danego wskainika uzaleinione jest od zakiadanego efektu uczenia sie tj. uzyskania kwalifikacji, wiedzy,
umigjetnosci lub kompetencji.

* Wskaznik monitoruje liczhe oséb dorostych, ktdre ukoriczyly pozaszkolne formy ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs
zawodowy, umoiliwiajagce uzyskanie kwalifikacji w zawodzie, Kwalifikacle nalely rozumie¢ Jako formalny wynik oceny
1 walidac]i, ktéry uzyskuje sie w sytuac]i, kiedy wadclwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sig spetniajgce
okreslane standardy. Wykazaé naleiy wylacznie kwaliflkacle osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

1 wskaznik monitoruje liczbe oséb, ktore w wyniku realizowanych projektéw dotyczacych pozaszkolnych form ksztatcenia
zdobyly wiedze, umiejetnosci lub kompetencje.
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10.4.2 Edukac/a doroslych'na rzecz rynku pracy (Lp. korkurst A4} -0 -

uzyskuje sie wsytuacji, kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana oscba B
osiggneta efekty uczenia sig spetniajgce okreslone standardy.

kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, kidre powinien speiniaé |-
uczestnik projektu ubiegejgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca |-

informacje o efektach uczenia sle dla danej kompetenc)i oraz kryteria
i metody ich weryfikacji.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych
etapdw:

a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz
wybranie abszaru interwancji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b} ETAP Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w projekcle standard wymagan, tj. efektéw uczenia
sie, ktore osiagng uczestnicy w wyniku przeprowadzenych dziatan
projektowych. Spostb  (miejsce) definiowania  informacii
wymaganych w etapie H powinien zostac okreslony przez instytucje
organizujaca konkurs/ przeprowadzajgca nabdr projektow.

¢} ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie;

d) ETAP IV - Pordwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il
{ocena) z przyjetymi wymaganiami {okredlonymi na etapie Il
efektami uczenia sig) po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej
osocbie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacii w ramach
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego
zawarte 8q w zataczniku nr 8 |nformacie dotyczace wzyskiwania kwalifikacii
do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw operacyjnych na lata 2014-2020 .

Isiniefe mozliwosé skierowania kryterium do negecjacii.

Ocena kryterium moze nastapié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcia lub jakie informacje | wyjasnienia dotyczace
okreélonych zapisdw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy
w trakcie etapu negacjacji, aby mogly zakorficzy¢ sig one wynikiem
pozytywnym.

Projekt moze zostaé skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuacii

spelnienia przez projekt kryteriéw wyboru projektow ocenianych na etapie
oceny formalno-merytoryczne.

Kryterium weryfikowane w oparciu ¢ wniosek o dofinansowanie projektu.

' Opis znaczenia kivieriam:. - .

Tak/nie

-

Komentarz [LSL5]:
Stanowiske Grupy ds. EFS
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10.4.2 Eduikacia dorosiych na rzecz rynki pracy (Lp. kenkursi: A1)

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszeza sie mozliwosé skierowania kryterium do nagocjacii.

B.1.11 Realizacja projektu opiera si¢ na zdiagnozowanym zapotrzebowaniu na dang forme wsparcia.

Definicla kryteriuri:

Ocenie podlega czy whnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie
projektu, Ze kazda osoba uczestniczaca w projekcie bedzie objeta
indywiduaing diagnoza potrzeb, ktdra okreéli jej profil kompetencyjny na
rynku pracy. Jednym z elementéw badania zapotrzebowania bedzie ¢ .
powigzanie wynikéw diagnozy indywidualnej z potrzebami rynku pracy.

W tym celu osoba przeprowadzajaca diagnoze indywidualna ma obowiazek
oparcia si¢ na przeprowadzonych Iokalnych i regionalnych analizach rynku
pracy {z uwzglednieniem wynikéw badan wojewddzkiego | powiatowych
urzedéw pracy z terenu wojewddztwa, wtym np.. monitoringu zawodow
deficytowych | nadwyzkowych, barometru zawoddw, badania pracodawcow
lub innych raportéw z badari dotyczacych zapotrzebowania na okreélone |:
kwalifikacje/kompetencje) lub ‘jest zobowigzany uzyskaé informacje
o wystepujacych potrzebach rynku pracy od pracodawcow z danej branzy ;
lub orgenizacji przeszajgcej przedsigbiorcow™., klastréwZ czy samorzadu

gospodarczego!

=

Komentarz [LSL6]:
Stanowisko Grupy ds. EFS

" Organizacia _zrzeszajaca przedsichiorcow posiadajaca siedzibe na tervtorium wolewddztwa kujawsko-

pomorskiego dzialajaca w oparciu o ustawe o z dnia 23 maja 1891 r. o organizaciach pracodawcéw (Dz. U.
z 1991 1. Nr 55, poz. 235 z pdZnisjszymi zmianami) albo _ustawe z dnia 30 maja 1989 r. 0 izbach gospodarczych

(Bz.U. 1989 Mr 35 paz. 195 z pdZnielszymi zrpianami } albe ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemigsle (Dz.U.
1989 nr 17 poz. 92 z péZnigjszymi zmianami) kidre:

al zaodnie ze statutem {aktem réwnowaznym) nie dziata w celu osiagniecia zysku (nonprofit) oraz

b) w przypadku csiggania zysku przeznacza go na cele slatutowe zwigzane z tworzeniem korzystnych warunkéw

dla rozwoju przedsiebiorczoéci.
Do _spehnienia drugiege z ww. warunkdéw wymagane jest, by jednym z gidwnych celdw statulowych danego

podmiotu byle tworzenie korzystnych warunkdw dla rozwoju przedsiebiorczosci.

2 klaster zdefiniowany jest w § 14 a rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 2 grudnia 2006 r. w sprawie
udzielania przez Polskg Agencie Rozwoijr Przedsiebiorczosci pomocy finansowej niezwiazanej 2 programarmi
operacyinymi, natomiast nie ma przepisu prawa okreslajgcego prawna forme organizacyjng w jakiej ma dziatac
klaster, diatege majac na uwadze, 2e polskie prawo przewiduje szereq form organizacyinych, ktére mozna
wykorzystaé do tworzenia klastréw, organizacia klastréw moze przvhieraé rézne formy np.:

- umowa konsorcium (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodaks Cywilny);

- stowarzyszenie (Ustawa z dnla 7 kwietnia 1989 1. Prawo o stowarzyszeniach);

- fundacja (Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach};

- spdldzielnia (Ustawa z dnia 16 wrzednia 1982 r. Prawo spotdzielcze);

- organizacia przedsighiorcéw {Ustawa z dnia_22 marca 1989 r. ¢ rzemiosle, Lstawa z dnia 30 maja 1989 r.
¢ samorzadzie zawodowym nigkédrych przedsiebiorcdw, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych):
- spotki (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, Ustawa z dnia 15 wrzednia 2000 roku Kodeks Spotek

Handlowych).
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. 10.4.2 Edukacja dorosiych na rzecz rynku pracy (Lo, konkirsu: A.1)

Zapewnienie realizacji projekiu opartege na opisanym powyZej schemacie
wnioskodawca jest zobowigzany opisaé we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Istnieje mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacii.

Qcena kryterium moze nastapié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy B

wprowadzi¢ w projekeie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace

okreslonych zapisdw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy |- '
w trakcie etapu negocjacji, aby mogly zakerczyé sig one wynikiem L

pozytywnym.

Projekt moze zostat skierowany do etapu negocjacji tylke w sytuacii

spelnienia przez projekt kryteriéw wyboru projektéw ocenianych na elapie )

oceny formalno-merytoryczne).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

O'Eis Znaczenia kryterium:

Tak/nia
(niespetnienie kryterium cznacza edrzucenis wniosku)

Dopuszcza sie mozliwgsé skierowania kryterium do negocjacii..

B.1.12 Miejsce realizacji projektu.

- Definicja krjtetium: -

Qcenia podlega czy projekt bedzie realizowany na obszarze:

1. PODREGIONU - BYDGOSKO-TORUNSKIEGO (Powiat bydgoski,
Powiat torurski, M.Bydgoszez, M. Torun) lub

2. PODREGIONU - GRUDZIADZKIEGO (Powiat brodnicki, Powiat
chelmiriski, Powiat golubsko-dobrzyriski, Powiat grudzigdzki,
Powiat rypiriski, Powiat wabrzeskd, M.Grudzigdz) lub

3. PODREGIONU - WLOCLAWSKIEGO (Powiat aleksandrowski,
Powiat lipnowski, Powiat radzisjowski, Powiat wloclawski,

M.Wioclawek) lub

1-2

® samorzady gospodarcze funkcionujg w oparciu o nastepuiace akty prawne;
- ustawa z dnia 30 maja, 1989 r. o izbach gospodarczych:

- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. 0 samgrzadzie zawodowym niektdrych przedsiebiorcow;

- ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle:

- ystawa z dnia 23 maja 1991 r. o organjzacii pracodawcdw.
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. 10.4.2 Edliiketc/a-dorostycly na rzetz rynkur pracy (Lp. konkarsiur A1) -

4. PODREGIONU - INOWROCLAWSKIEGO (Powiat inowroctawski, |-

Powiat mogilenski, Powiat nakielski, Powiat zniriski) lub

5. PODREGIONU - SWIECKIEGO (Powiat sgpoleriski, Powiat

Swiecki, Powiat tucholski).

Poprzez realizacje projekiu na obszarze danego podregionu nalezy
rozumieé zaréwno realizacie szkoleri/kurséw/doradztwa na obszarze
danego podregionu, jak réwrligz udziat w tych

szkoleniach/kursach/doradztwie oséb bedgeych mieszkaricami  tego :
podregionu. W czasie trwania projektu istnieje mozliwosé realizagji i
(w uzasadnionych sytuacjach) wybranych elemantéw wsparcia poza '

obszarem danego podregionu. W takim przypadku wymagane jest
uzyskanie zgody Instytucji Zarzadzajacej RPO WK-P 2014-2020 w tym

zakresie.

Nalezy zwrdcié uwage, ze jeden projekt moze dotyczyé jedynie jednego
podregionu i musi objaé swym dziataniem caly obszar danego subregionu,

Whicskodawca zobowigzany jest do prowadzenia punktu kontaktowego

o profilu  informacyjno-rekrutacyjnym na terenie podragionu, w ktorym ‘.
bedzie realizowany projekt oraz do zapewnienia dostepnoéci tego punity |

dla os6b uczestniczacych w projekcie na kazdym etapie jege realizagji
(informacja, rekrutacja, doradztwo itp.).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projekiu.

" Opis znaczenia kiyterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wnigsku)

B.1.1 Doswiadczenie personelu merytorycznege

:

. Definicja kryterium: "

Qcenie podiega czy osoby prowadzace zajgcia z zakresu realizacji zadan
wynikajacych z 1. lub 2. typu wsparcia zaplanowanego w ramach naboru
beds posiadaty wiedze i minimum trzyletnie doswiadczenie w tematyce
prowadzonych zajeé z csobami dorosiymi.

We wniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca jest zobowigzany
opisaé dodwiadczenie personelu, kidry bedzie realizowal zaplanowane

zadania merytoryczne w zakresie realizacji wsparcia.

Stasuje si do.
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" 10.4.2 Ecikagl doroslych s rzec kit pracy (Lp: Konkirsts: A1)

Istnieje mozliwoéé skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastgpié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy

wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacie i wyjasnienia dotyczace | -

okreslonych zapisdéw we wniosku, KOP powinna uzyskac od wnioskodawcy :

wtrakcie etapu negocjacii, aby mogly zakoriczyé sig one wynikiem
pozytywnym.

Projekt moze zostaé skierowany do etapu negocjac)i tylko w sytuacji
spelnienia przez projekt kryteriéw wyboru projekidéw ocenianych na etapie
oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projekftu.

. Opis zndczenia Kryterium:

Tak/nie
{niespeinienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszeza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty, ktére otrzymaly minimum punktowe od obydwu
oceniajacych podczas oceny spelniania knyeridw
merytorycznych (punktowych) oraz spetniaja kryteria

Opis znaczenia kryteriow:

premiujace, otrzymuja premig punktows (maksymalnie
30| punktow).
Projekty, ktére nie spetniaja kryteriow premiujgeych, nie

tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-

merytorycznej. Waga punktowa poszezegéinych
kryteriéw premiujacych okreslona jest przy definicji

kryterium,
B.2.1 Projekt reallzowany w partnerstwie z podmiotami z sektora finansdw publicznych.
Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bgdzie realizowany w partnerstwie z padmictami
z sektora finanséw publicznych. Celem zawierania wskazanych partnerstw
jest zapewnienie kompleksowe] realizacji projektu na okreslonym obszarze
podregionu, w tym zapewnienie realizacji formy ksztatcenia wynikajace] z

diagnozy.

Whioskodawca 1 partner musi uczesiniczyé w realizacji przynajmnig|

jednego zadania merytorycznego.

Stosuje sie do
typullybéw (nr)

1-2
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. 10.4.2 Edukacia-dorosiych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A1)

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposéb:
Tak — 10 pkt.
Nie ~ 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

zaleznymi, zapewnienieffinansowanie dojazdéw | positkow.

B.2.2 Projekt zaktada wprowadzenie dziatahn wzmacniajacych uczestnictwo w zajeciach oséb
o utrudnionym destepie do edukacji poprzez m.in. zapewnienie opieki nad dzieémi lub osobami

Elementem projektéw powinny byé dziatania, ktodrych celem bedzie
wzmacnianie  uczestnictwa w pozaszkolnych formach  ksztalcenia
ustawicznego | zachecanie do podejmowania dalszego kszialcenia
skierowane do oséb o utrudnionym dostepie do edukacji. W szczegdlnoscel
beda to osoby nalezace do jednej lub kilku z wymienionych grup: csoby
zamieszkujace obszary wiejskie, osoby 2z niepetnosprawnosciami, osoby
samotnie wychowujace dziecl, kobiety (przy zachowaniu warunku, ze osoby
te wpisujg si¢ w grupe docelowa w ramach konkursu). Dziatania te moga
obejmowacé m.in. zapewnienie opleki nad dzieémi lub osobami zaleznymi,
zapewnienie/finansowanie dojazddw i positkdw.

Whnioskodawca powinien dokonad diagnozy i analizy potrzeb ww. grup.
Lepsze rozeznanie potrzeb i aspiracji edukacyjnych powinno stanowié
podstawe do dostosowania programéw ksztaicenia do ich potrzeb.

Stosuje sig do
typultypdw (nr)

-
-
-

Komentarz [LSL8]:
Stanowisko Grupy ds. EFS
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10.4.2 Edukacfa dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkisu: A1)

Punkty beds przyznawane w nastepujacy sposéb:

Zapewnienie udziatu — 10 pkt.

Brak zapewnienia udziatu — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wnigssk o dofinansowanie projektu.
C. KRYTERIUM NEGOCJACYJNE

C.1 Negocjacje zakoriczyly sig wynikiem pozytywnym

Tek/nie

Opis znaczenia kryterium: A _— . " )
P vt (nigspetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Definicja kryterlum:
QOcenie podlega czy negocjacie zakenczyly sig wynikiem pozytywnym.

Zakoficzenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, 2e:

- do wniosku zostang wprowadzone korekty wskazane przez
ocenigjagych w kartach oceny projektu lub przez przewodniczacego
KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen dokonanych podczas
negocjacji ub

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace
okre$lonych zapiséw we wniosku, wskazane przez oceniajacych
w kartach ocsny projektu lub przewodniczacego KOP,

Weryfikacja kryterium
Jezeli w efekcie negocjaciic Stosuje sie dokonywana tylko
‘ do w przypadku
a) do wniosku nie zostana wprowadzone korekly wskazane przez typultypow wnioskéw
oceniajacych wkartach cceny projektu lub przez przewodniczacego (nr) skierowanych do
KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen dokonanych podezas etapu negaciacil.

negocjagiji lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjadnier dotyczacych '
okreslonych zapisdw we wniosku, wskazanych przez oceniajacych |
w kartach oceny projektu lub przewodniczacegoe KOP,

c) do wniosku zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart
aceny projektu lub uwag przewodniczacego KOP  lub ustalen |
wynikajacych z procesu negocjacii;

etap negocjacji koriczy sig z wynikiem negatywnym.

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacie.
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